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1. Datos generales: 

• Fecha: 18 al 22 de abril de 2023 

• Tema: Capacitaciones a funcionarios de la AMT-AMC-Bomberos y SGS 

• Hora inicio: 08:00-17:00 

• Lugar: Consejo de Protección de Derechos, Plataforma Judicial Norte  

• Participantes: 

31 funcionarios/as AMT-AMC-Bomberos y SGS 

CUERPO DE BOMBEROS DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO 

1. Sevilla Carrera Jorge Stalin  

2. Ortiz Viteri Ruth Andrea  

3. Lagla Chicaiza Ángel Wilfrido  

4. Morales Pilaquinga Dora Angelica  

5. Ordoñez Rodríguez Margarita Del Rocío 

6. Sotelo Hermosa Juan Carlos  

7. Piedra Trujillo Luz Graciela  

8. Romo Reyes Marjorie Silvana  

9. Osorio Chamorro Carlos Santiago  

10. Chávez Arboleda Cristina Verónica 

 

CUERPO DE AGENTES DE CONTROL METROPOLITANO QUITO  

1. Sánchez Aguilar Mayra 

2. Muncha Cofre Alexandra 

3. Santos Cedeño Xavier 

4. Pozo Maldonado Doris Adriana 

5. Chávez Orozco Diego 

6. Sanango Coello Jorge Antonio  

7. González Arroba Jenny Alexandra 

8. Rendón Gutiérrez José Gonzalo 

9. Calderón Simba Betty Susana 

10. Aguirre Zapata Astrid Noemi 

 

SECRETARÍA GENERAL DE SEGURIDAD Y GOBERNABILIDAD  

1. Mercedes Stefania Mecías Almeida  

 

AGENCIA METROPOLITANA CONTROL DE TRANSPORTE TERRESTRE, 

TRÁNSITO Y SEGURIDAD VIAL - CENTRO DE CAPACITACIÓN CONTINUA-

AMT 

1. Villacis Toapanta Rommel Marcelo  

2. Calle Palomeque Tyron Alfredo  

3. Cuenca Riofrio Estefanía Patricia  

4. Campos Guzmán Arturo Cristian  

5. Caguana Paccha Franklin Mauricio  

6. Laguaquiza Mejía Carlos Andrés  

7. Reyes Burbano Henry Leonardo  
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8. Diana Vanesa Rodríguez Pérez  

9. Albuja Toapanta Leonardo Javier  

10. Pallo Morocho Diana Maribel 

 

o 4  funcionarios/as del CPD-CJ-UPMSJ  

2. Puntos tratados:  

 

Durante la semana del 18 al 22 de abril, se desarrolló el proceso de Formador de formadores 

orientado a funcionario/as de la Agencia Metropolitana de Control, Agencia Metropolitana 

de Tránsito y Cuerpo de Bomberos del DMQ, en temas de derechos humanos y protección 

integral a los grupos de atención prioritaria, en situación de exclusión, vulnerabilidad y/o 

riesgo y de la naturaleza y animales a fin de promover y garantizar el ejercicio y goce pleno 

de sus derechos.  

 

3. Desarrollo: 

Durante la semana se trabajó la siguiente agenda:  

1. MÓDULO 1: CUIDADO EMOCIONAL 

2. MÓDULO 2: DERECHOS HUMANOS Y DE LA NATURALEZA 

3. MÓDULO 3: GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD Y RIESGO 

4. MÓDULO 3: GRUPOS DE ATENCIÓN PRIORITARIA EN SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD Y RIESGO 

5. MÓDULO 4: VIOLENCIAS 

6. MÓDULO 4: VIOLENCIAS 

7. MÓDULO 5: SISTEMA DE PROTECCIÓN INTEGRAL 

8. MÓDULO 6: RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS 
 

Cada temática fue desarrollada por especialistas del Consejo de Protección de Derechos, 

Consejo de la Judicatura, Unidad Patronato municipal San José, Secretaría de Inclusión Social. 

 

Los talleres tuvieron una duración de 8 horas diarias, completando un total de 40 horas. 

 

Al final del proceso se realizó una evaluación con la herramienta H, obtenido el siguiente 

resultado: 

 

• Lo que más les gusto 

- Excelentes expositores, con experiencia y amplio conocimiento  

- Existió buen compañerismo, actitud positiva 

- Un proceso productivo, se adquirió nuevos conocimientos, contenidos prácticos  

- Buena metodología, excelente organización. 

• Lo que no les gusto 

- Poco tiempo para los expositores   

- Falta un poco de secuencia lógica en los temas y que no se repitan, más profundos  

- Instalaciones  

- Falto material didáctico  

- Falta de evaluaciones  

- Falto tiempo para profundizar en ciertos temas importantísimos 

• Calificación cuantitativa: 9.5 sobre 10  
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Sugerencias y recomendaciones: 

- Entregar material de referencia 

- Coordinar mejor los tiempos  

- Dar más continuos estos talleres  

- Hay que revisar normativas internas de instituciones capacitadas a fin de homologar 

con el enfoque de derechos humanos  

- Es importante generar e implementar proceso de autocuidado y oxigenación de los 

equipos que intervienen en eventos críticos de auxilio a la ciudadanía. 

- Generar nuevos procesos de formador de formadores a fin de profundizar en temas 

relacionados la protección de derechos. 

 

4. Acuerdos:  

 

Actividad Responsable Fecha  

Planificar evento entrega de certificados  Equipo 

capacitador  

No definida  

Elaborar certificados  CPD  En evento de 

clausura  

Solicitar material de referencia de contenidos 

desarrollados en proceso de formación  

Equipo 

capacitador 

15 días  

 

5. Registro fotográfico 
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6. Cuadro de validación 

 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 
SIGLA 

UNIDAD 
SUMILLA 

Elaborado por: 
Giovanny 

Pazmiño  
24-04-2023 UPCT  
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